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 مقدمه .۱

، نقش مهمی در تولید دانش، رشد علمی و توسعه های پژوهشی و نوآورانهور فعالیتعنوان محمرکز تحقیقات علمیِ پوهنتون هریوا به

گران، کارمندان و محصفف نی اسففت که با های اسففتادان، پژوهشکند. پیشرفففت و پویایی ایم مرکز، نتی ه ت  فرهنگ تحقیق ایفا می

 .نمایندمسؤولیت و تعهد علمی، در راستای ان ام تحقیقات علمی و کاربردی فعالیت میاحساس 

های علمی و ارتقای کیفیت تحقیقات را فراهم سففاپد. اپ تر فعالیتتواند پمینه رشففد بیشگران، میحمایت، تشففویق و تقدیر اپ پژوهش

راهکارهای مهم برای تقویت فرهنگ پژوهش در پوهنتون محسفففوب رو، ارپیابی و انتخاب محققان و آثار علمی برتر، یکی اپ همیم

شففود. تحقق ایم هد ، نیاپمند مودودیت زرپالعملی روشففم، من م و م تنی بر معیارهای علمی اسففت تا روند سففن ش و ارپیابی می

 .گونه شفا ، عادلانه و قابل اعتماد ان ام شودهای تحقیقاتی بهفعالیت

ست تا در معیارها و میکانیزم گزینش محقق برتر و اث ییممن ور تعایم زرپالعمل به سال در پوهنتون هریوا تدویم گردیده ا ر علمی برتر 

آوردهای پژوهشففی رففورت گرفته و پمینه گران و آثار برگزیده بر اسففاس شففایسففتفی، کیفیت علمی و دسففتپرتو آن، انتخاب پژوهش

 .تر فراهم گرددفاه پژوهشی پوهنتون بیشترویج فرهنگ تحقیق، رقابت سالم علمی و ارتقای دای

 

 فصل اول: احکام عمومی

 

 یمبن :1مادۀ 

 هریوا پوهنتون پالیسی حمایت و تشویق اپ محققان «5» ةماد سی تحقیقات وپارت تحصی ت عالی ویپال به اساس زرپالعملایم 

 است.وضع گردیده

 

 اهداف :2مادۀ 

 :گرددتدویم و تط یق میمن ور تحقق اهدا  ذیل ایم زرپالعمل به

 . تقویت و ترویج فرهنگ تحقیق و پژوهش در محیط اکادمیک پوهنتون؛1

سایی و تفکیک پژوهش .۲ شنا شفا  برای  ضای کادر علمیای اد یک میکانیزم  سال  گران فعال و ممتاپ اپ میان اع در دریان 

 تحصیلی؛

 تعییم، معرفی و تث یت محقق و تحقیق برتر پوهنتون؛ .3

 پوهنتون؛استادان  های علمی و تحقیقی در میانتر برای گستر  فعالیتساپی انفیزۀ بیشراهمف. 4

 اند؛مند ارائه نمودهگرانی که آثار علمی معتبر، نوآورانه و ارپ تقدیر و اعطای امتیاپات تشویقی به پژوهش. 5

 پوهنتون. اعضای کادر علمیعنوان الفوهای علمی و تحقیقی برای سایر گران برتر به. معرفی پژوهش6

 

 هاشاخص :3مادۀ 

 در زول یک سال کاری؛عداد تدویم و نشر کتاب علمی . ت۱

 ؛های معتبر داخلیورنالشده در ژ تعداد و کیفیت مقالات چاپ. 2

 المللی؛های معتبر بیمشده در ژورنال. تعداد و کیفیت مقالات چاپ3

 ؛المللی(ی و بیممحلی، مل  ) معتبر علمی هایشده در همایشهئتعداد مقالات ارا. ۴

 های معتبر؛ها و مقاله. تعداد ارداعات به آثار علمی محقق، در کتاب۵

 رونی برای پوهنتون؛یدذب منابع مالی اپ مرادع ب. ۶ 

 های م زا برای ارپیابی آثار علمی در ضمیمه درج است.لیستتر در قالب چکهای دقیقت صره: شاخص
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 هاتعریف :4مادۀ 

به  زرپالعملبه اسففاس مواد ایم  کاری سففالکه در زی یک ،اسففت هریواپوهنتون  و اداری ضففو کادر علمیع اپع ارت  محقق برتر:

 ؛برگزیده شده باشد سال، برتر محققعنوان 

یابی، تهیه شفففده و در ارپ  هریواپوهنتون ک سفففال کاری، توسفففط کادر علمی اسفففت که در یییها و آثار علمیمقاله تحقیق برتر:

 ؛برگزیده شده باشد زرپالعملهای مندرج در مواد ایم اساس معیاربر

ساس پیش ،باشدمی عضو سه لحداقدارای  :گزینش میتۀک کمیتۀ مرکزی تحقیقات علمی  دو تأیی معاون تحقیقات علمینهاد که بر ا

 ؛تعییم می گردند

 .اندمشخص شده زرپالعملر مواد ایم سال د برترکادر علمی  عضواند که برای گزینش  یهایاپ معیار ع ارت :های گزینششاخص

  شده باشد و دارای ضریب تأثیر باشد. المللی نمایههای معتبر بیمگاهدر یکی اپ پایکه است ییم له: المللیعلمی معتبر بین ۀمجل

اسففت که اپ سففوی ریاسففت تحقیق، تألیج و تردمت وپارت تحصففی ت عالی تأیید شففده باشففد و ییم له :علمی معتبر داخلی مجلۀ

 دارای اعت ار باشد. 

شرایط  واددِ  محققِ  ، بهرئیس پوهنتونبه امضای  ،هریواپوهنتون  رهبری تهیئسال اپ زر   برتر محققه خازر تقدیر اپ ب :نامهیقتصد

 شود.اهدا می

و کمیتۀ مرکزی تحقیقات  کمیتۀ گزینش پیشنهادبه  ،هریواکه اپ زر  پوهنتون  است یهای مادی و معنوسهولت اپ ع ارت :امتیازات

 گردد. می سال اعطا برتر و تحقیق محققبه  علمی

 

 : ترکیب و صلاحیت های اعضای کمیتۀ گزینشفصل دوم

 گزینش ترکیب اعضای کمیتۀ :5مادۀ 

 و تأیید کمیتۀعلمی تحقیقات معاون د نهابه پیشگذشفففتۀ نیک و با محققسفففتادان بات ربه، پ انفر ا سفففهحداقل اپ  م کمیته متشفففکلای

 د.نشو می انتخابدلسه به اتفاق آرا ستیمدر نخاعضا  میاناپ منشی کمیته و  مسؤول ؛شوندتعییم می یتحقیقات مرکز 

 

 گزینش ی کمیتۀهاصلاحیت :6مادۀ 

 آوردهای تحقیقی اعضای کادر علمی پوهنتون؛دست ها وارپیابی و بررسی فعالیت .۱

 های پژوهشی اعضای کادر علمی؛مطال ه و بررسی اسناد، شواهد و مدارک مرت ط به فعالیت .۲

ها پیرامون کیفیت و میزان های پوهنحیها و ریاسففتاخذ ن ریات و معلومات رسففمی اپ آمر مرکز تحقیقات، آمران دیرارتنت .۳

 قی اعضای کادر علمی پوهنتون؛های تحقیفعالیت

 های علمی ف تحقیقی پوهنتون؛ها و فعالیتها، کنفرانسبررسی میزان مشارکت اعضای کادر علمی در برنامه .۴

 .ارائۀ پیشنهادات لاپم در خصوص انتخاب و معرفی محقق و اثر علمی برتر به معاونیت تحقیقات علمی .۵

 

 تحقیق و محقق برترگزینش  طرزکار کمیته و شیوۀ: فصل سوم

  طرز کار کمیته :7 ۀماد

شففده، برگزار العاده، بر اسففاس آدندای اپ ق ل ترتیب و توپیعگونه فوقبار و در رففورت نیاپ بهدلسففات کمیته حداقل سففالانه یک .۱

 گردد؛می

 گیرد؛میشده رورت اوقات تعییممدیریت و رهبری دلسات کمیته، تحت ن ر رئیس کمیته و مطابق تقسیم .۲

 یابد که اکثریت اعضای حاضر، رأی موافق ارائه نمایند؛ها و مصوبات کمیته پمانی اعت ار ادرایی میتصمیم .۳

 گردد؛ها و تصامیم دلسات در کتاب ث ت دلسات کمیته تحقیقات علمی درج و حفظ میتامی فیصله .۴

 پ برگزاری ترتیب و در اختیار اعضا قرار دهد؛منشی کمیته مکلج است آدندای دلسات را حداقل دو روپ ق ل ا .۵

 شود؛ها، اپ وظایج منشی کمیته محسوب میدلسه، ث ت دریان م احث و تهیه گزار  اپ میزان تط یق فیصلهترتیب رورت .۶
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 گردد؛های دلسات ق لی، در آغاپ هر دلسه توسط منشی به اعضای کمیته ارائه میگزار  تط یق فیصله .۷

 نهایی کمیته پس اپ تأیید معاونیت تحقیقات، ریاست پوهنتون و شورای علمی پوهنتون، قابل ادرا خواهد بود؛ هایفیصله .۸

 شود.شده ان ام میساله توسط کمیته بر اساس معیارهای تعییم. انتخاب و معرفی محقق و تحقیق برتر، همه۹

 

 : شیوۀ گزینش8مادۀ 

سناد،  .۱ ست ا ضو کادر علمی مکلج ا شی خویش را در یک دوسیۀ من م و دداگانه، با هماهنفی مدارک و فعالیتهر ع های پژوه

 آمر دیرارتنت مربوزه، ترتیب و ارائه نماید؛

افزار، زرح گیرد که در میان تامی آثار علمی پوهنتون، شفففامل کتاب، مقاله علمی، نرمبه اثری تعلق می« تحقیق برتر سفففال»عنوان  .۲

 ، بلندتریم امتیاپ را کسب نماید؛ابتکاری و یا اختراع

 دست آورده باشد؛تریم امتیاپ را بهگردد که در میان تامی محققان پوهنتون، بیشگری اعطا میبه پژوهش« محقق برتر سال»عنوان  .۳

 گردد؛نمره تعییم می ۱۰۰نمره اپ م موع  ۷۵های برتر، حداقل نمرۀ قابل ق ول برای کسب عنوان .۴

 شود؛المللی، معادل امتیاپ دو مقالۀ علمی داخلی محاس ه میشده در م  ت علمی معتبر بیممقالۀ منتشرشده یا ارائه امتیاپ هر .۵

 .شودالمللی، معادل امتیاپ دو سمینار یا کنفرانس علمی ملی در ن ر گرفته میامتیاپ ارائه هر سمینار یا کنفرانس علمی بیم .۶

 

  برتر تحقیق و محققو امتیازات  مشمول گزینش های تحقیقیفعالیت: فصل چهارم

 های مشمول گزینش: فعالیت9مادۀ 

 کرد پژوهشی محقق مورد ارپیابی و داوری قرار خواهد گرفت:عنوان عملموارد پیر به

 های علمی، تخصصی و اکادمیک؛تألیج و نشر کتاب .۱

 تردمه و برگردان آثار علمی و تخصصی معتبر؛ .۲

 المللی؛علمی ف پژوهشی در م  ت معتبر بیمنشر مقالات  .۳

 نشر مقالات علمی ف پژوهشی در م  ت معتبر داخلی؛ .۴

 نفار  و انتشار مقالات علمی ف مروری در نشریات علمی و تخصصی؛ .۵

 افزارهای علمی و کاربردی؛زراحی و توسعۀ فناوری، ان ام اکتشافات، ث ت اختراعات و ای اد نرم .۶

 المللی؛های علمی در سطح محلی، ملی و بیممینارها و همایشها، سو اشتراک فعال در کنفرانس لاتارائه مقا. 7

 المللی؛های علمی داخلی و بیمها و رقابتهای برتر در دشنوارهها و مقامها، تقدیرنامهرت ه . کسب8

 .های علمی معتبرم  ت و برنامههای تحقیقاتی و مقالات علمی در های تخصصی، زرحداوری و ارپیابی کتاب .9

 

  برتر: امتیازات تحقیق و محقق 10 ۀماد

 پوهنتون هریوا؛محققان تشویق اپ ت  و پالیسی حمای 5مطابق ماده و معنوی  ادیمندی اپ امتیاپات مبهره. 1

 العاده و خارج اپ نوبت؛فوقگونه مدت و بلندمدت بههای تحصیلی کوتاهدهی برای استفاده اپ بورسمعرفی و اولویت. 2

 های علمی و پژوهشی؛من ور ارتقای ظرفیتمدت بههای آموپشی کوتاهها و فررتها، ورکشاپاعزام به برنامه .3

اپ سوی هیأت رهبری پوهنتون هریوا در محفل رسمی و با شکوه، همراه « تحقیق و محقق برتر سال»نامه و تقدیرنامۀ هدای تصدیق. ا4

 سایت رسمی و رفحات ادتماعی پوهنتون؛انعکاس آن اپ زریق ویببا نشر و 

 .های علمی پوهنتونبرخورداری اپ اولویت در چاپ، نشر و حمایت اپ آثار علمی اپ زریق امکانات و برنامه .5
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 احکام متفرقه: فصل پنجم

 نظر در گزینشتجدید :11مادۀ 

ضاعده  آن س ت به که  ،پوهنتون در علمیکای اپ اع شته و خواه برتر تحقیق و محققگزینش  نتی ۀن شندت دید ن ر  نااعتراض دا  ،با

  پوهنتون بسرارند. تحقیقات علمیمعاونیت ویش را به درخواست خ تنتایج ابتدایی، ورق مع  االی مدت یک هفته پس اپ 

 

 نتایج نهایی تجدید نظر :12 مادۀ

 آمر تحقیقات و یک نفر منتخب اپ کمیتۀ مرکزی تحقیقات علمیبا عضففویت  و علمیتحقیقات معاون گزینش تحت ریاسففت  کمیتۀ

 .کندرادر می ،آراء تریمبیشبا  نهایی را تن ر را بررسی نموده و فیصلهای ت دیدخواستدر 

 

 : زمان تشکیل کمیتة گزینش13مادة 

شففود و معیار ارپیابی خود را سففالِ گذشففتت تحقیقی ثور تشففکیل می یاحمل  ماهدر  ،بارسففالی یککمیتت گزینش تحقیق و محقق برتر، 

 دهد. قرار می

 

 : انفاذ و تعدیل 14ماده 

 پس اپ تصویب شورای علمی پوهنتون، بالای مسئولیم و ادارات مربوط لاپم الادرا می باشد؛ زرپالعملایم  .1

 .پذیر استبا پیشنهاد معاونیت تحقیقات علمی و تأیید شورای علمی پوهنتون امکان زرپالعملتعدیل ایم  .2

 ( مورد تصویب قرار گرفت.2پروتکل) 24/2/1405در دلسه کمیته مرکزی تحقیقات علمی تاریخ  زرپالعملایم  .3

 .قرار گرفت تصویب( مورد 4پروتکل) 30/2/1405دلسه شورای علمی پوهنتون تاریخ  در زرپالعملایم  .4

 باشد.ماده می 14 فصل و 5 دارای زرپالعملنسخهٔ نهایی ایم  .5

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 والسلام

  محمدرفیق شیرزیدکتر

 پوهنتون هریواعمومی رئیس 
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 وپارت تحصی ت عالیِ ا.ا.ا

 هریواپوهنتون 

 علمی تحقیقات معاونیت

 آمریت مرکز تحقیقات علمی

 

 لیست گزینش تحقیق برترچک

 

                                :اثر تحقیقینام   

 عضو کادر علمی پوهنحی:             درده تحصیلی:                               نوعیت اثر:                                             نویسنده:    

                                     

 درست است. گی خوردهبدون قلمات امتیاپ یادداشت:

 : کمیتت گزینش اعضای 

 :...........امضا                            وظیفه:                    نام و تخلص: .1

 :...........امضا                           وظیفه:                   نام و تخلص: .2

 :...........امضا                             وظیفه:                    نام و تخلص: .3

 

 های ارزیابی اثر علمیشاخص شماره
نمره 

 شاخص

 امتیازات اثر علمی

 م موع سومارپیاب  ارپیاب دوم  اول ارپیاب

1 
آرایی، ن م رعایت ساختار و شکل ظاهری استاندارد اثر علمی )رفحه

 بندی(؛و قالب
     نمره 8

     نمره 10 کیفیت چکیده و مقدمه اپ ن ر دامعیت، شفافیت و بیان مسئله؛ 2

     نمره 5 کارگیری رو  تحقیق مناسب و علمی؛انتخاب و به 3

     نمره 15 اثر علمی؛میزان نوآوری و ارالت در  4

     نمره 10 انس ام، پیوستفی و ترتیب منطقی محتوای تحقیق؛ 5

     نمره 15 های تحقیق؛ها و یافتهاعت ار علمی محتوا، تحلیل 6

7 
رعایت ارفففول اخ ق پژوهش )عدم  قت علمی، رفففداقت علمی و 

 داری(؛امانت
     نمره 10

8 
 دهففیرففففحففیففح اردففاعاسففففتفففففاده اپ مففنففابففع مففعففتففبر و شففففیففوه 

(Reference/Citation)؛ 
     نمره 10

     نمره 10 بودن نتایج تحقیق؛ها و کاربردیحلارائه پیشنهادها، راه 9

10 
خوانی با اهدا  گیری اپ ن ر علمی، منسففف م بودن و همکیفیت نتی ه

 تحقیق؛
     نمره 7
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 وپارت تحصی ت عالیِ ا.ا.ا

 پوهنتون هریوا

 معاونیت تحقیقات علمی

 آمریت مرکز تحقیقات علمی

 

 برتر محققلیست گزینش چک

 

 درده تحصیل:              :محققنام و تخلص   

                          

 دیرارتنت:                                     پوهنحی:

 . درست است گیهخوردلمبدون ق اتامتیاپ :یادداشت

 : اعضای کمیتت گزینش

 :...........امضا                            وظیفه:                    نام و تخلص: .1

 :...........امضا                           وظیفه:                   نام و تخلص: .2

 :...........امضا                             وظیفه:                    تخلص:نام و  .3

 

 

 شاخص ارزیابی فعالیت تحقیقی شماره
نمره 

 شاخص

 میزان امتیازات هر فعالیت

 م موع نمره ارپیاب سوم ارپیاب دوم ارپیاب اول

     نمره 5 های تحقیقی و اسناد علمیتن یم و ارائۀ دوسیۀ من م فعالیت 1

های درسفففی، ممد درسفففی و آثار تعداد و کیفیت تألیج کتاب 2

 علمی

     نمره 14

تعداد و کیفیت مقالات علمی ف پژوهشی منتشرشده در م  ت  3

 معتبر ملی

     نمره 15

تعداد و کیفیت مقالات علمی ف پژوهشی منتشرشده در م  ت  4

 المللیمعتبر بیم

     نمره 17

های تحقیقی ها و زرحآورد در پروژهمیزان مشففارکت و دسففت 5

 شدهان ام

     نمره 10

های ها و فعالیتگیری مؤثر در برنامهسفففطح همکاری و سفففهم 6

 مرکز تحقیقات علمی

     نمره 8

مل 7 یت ارفففول، لوایح و زرپالع عا قاتی وپارت ر های تحقی

 پوهنتون هریواتحصی ت عالی و 

     نمره 5

های علمی در داخل ها و کنفرانسبرگزاری سمینارها، ورکشاپ 8

 پوهنتون

     نمره 8

ها و محافل علمی محلی، ارائه مقالات و سمینارها در کنفرانس 9

 المللیملی و بیم

     نمره 10

افزار یفا ابتکفارات هفای علمی، اختراعفات، تولیفد نرمنوآوری 10

 پژوهشی

     نمره 5

     نمره 3 و تأثیرگذاری آثار پژوهشی )Citation (میزان ارداعات علمی 11
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