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 پیام رئیس پوهنحی

با تجربه و با   یعلم  م یمتشکل از ت  یپوهنح  نیرا بر عهده دارم. ا  وایدر پوهنتون هر  نسیوترسا یکمپ  یپوهنح  استیبا افتخار ر

  ی در حوزه فناور   محصلان  یعلم  تیظرف  یدر حال ارتقا  یو پژوهش  یآموزش  نینو  یهااز روش   یریگاست که با بهره   زهیانگ

هستند که با درک    ایو پو  زهیبا انگ  محصلان  ،یپوهنح  یقوت اصل  نقطه  .باشدیم  یالمللنیو ب  یمل  ،یاطلاعات در سطح محل

ما    محصلانو    انتهاستیب  وتری. حوزه علوم کامپدهندیبازار کار توسعه م  یازها یخود را متناسب با ن  یهاصنعت، مهارت   یروندها

  توانند ی بر اساس علاقه و هدف خود م  محصلانقرار دارند.    یدولت  یهاو سازمان   یبخش خصوص  انیبه شدت مورد توجه کارفرما

اطلاعات    یدر صنعت فناور  تیریتست و مد  د،ی تول  ،یتوسعه، طراح  ق،یتحق  یهاوارد حوزه   ایرا انتخاب کنند    یعال  لاتیتحص  ریمس

 .شوند

  ی مانند معمار  یم یبا مفاه  محصلاندانش است.    یبلکه بر کاربرد عمل  ،یتمرکز نه تنها بر مطالعه نظر   نس،یوترسایکمپ  یپوهنح  در

داده و    گاهیپا  تیریمد  ،یوتر یکامپ  یهاشبکه   ،یکیگراف  یهاطیمح  ،یرابط کاربر  تم،یالگور  یمؤثر، طراح  یسینوبرنامه   وتر،یکامپ

  ،یریادگی-یاددهینوآورانه    یندها یفرآ  قیاز طر  ن،یهمچن  .دهندی خود را توسعه م  یهاو مهارت  شوندی افزار آشنا منرم   یمهندس

. پوهنتون  کنندیحل مسئله و ارتباط مؤثر را کسب م   ،ی تفکر انتقاد   یهامهارت   محصلان  ،یعمل  یرهبر  یهاو فرصت  یکار گروه

دهند    شیاطلاعات افزا  یفناور  ولات بازار کار و تح  ازیخود را مطابق با ن  یهابتوانند مهارت   محصلانتا    کندیفراهم م  یبستر   وایهر

 شوند.   یو صنعت  یمتخصص و نوآور وارد جامعه علم  یرویو به عنوان ن
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 مقدمه

هر  نسیوترسایکمپ  یپوهنح سال    وایپوهنتون  ترب  یشمس  یهجر  ۱۳۹۳در  هدف  حرفه   یرو ین  تیبا  و  ارائه    یامتخصص  و 

  د یافزار، تولنرم   ی مهندس  یهادر حوزه   یپوهنح  نی. ادیگرد  سیجامعه تأس  یازها یو مطابق ن  تیفیبا ک  یوتر یکامپ  یهاآموزش 

ورود موفق به    یرا برا   محصلانو تلاش دارد    کندیم  تی( فعالسیتابی)د  یمعلومات  یهاستمی س  تیریمدو    یوتری کامپ  یافزارهانرم 

  ن ینو  یهااز روش   یریگبا بهره   یو عمل  یدروس نظر  تمام  .آماده سازد  یو پژوهش  یعلم  ی هااطلاعات و عرصه   یصنعت فناور

و اجرا    یافغانستان طراح  یعال  لاتیوزارت تحص  یارهایمطابق مع  یو نصاب درس  شوندیارائه م  یعلم  یو استانداردها   یآموزش

پارتمنت ید  تیآمر  ،ییاجرا  تیریمد  س،یتدر  تیریمد  یهاو بخش  یپوهنح  سیشامل رئ  یپوهنح  یتیری. ساختار مدگرددیم

 .( استسیتابی)د  یمعلومات  یهاستمیس  پارتمنتید  تیافزار و آمرنرم   یمهندس

مجهز   یآموزش طیمح یساز و با فراهم باشدیم محصل ۳۳۰استاد مجرب و  ۱۹ یدارا  نسیوترسایکمپ یحال حاضر، پوهنح در

 آورد یفراهم م  محصلان  یو عمل  یپژوهش  ،یتوسعه علم  یمناسب برا   یبستر  ا،یو پو
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 : تاریخچه پوهنحی

متخصص در حوزه    یرو یکشور به ن  ازیشد تا ن  سیتأس  یشمس  یهجر  ۱۳۹۳در سال    وایپوهنتون هر  نسیوترسایکمپ  یپوهنح

و    یعمل  یهاو مسلط به مهارت  یا حرفه  محصلان  تیبر ترب  یکند. از ابتدا، پوهنح  نیرا تأم  وتریاطلاعات و علوم کامپ  یفناور

  یهاپارتمنتید  ، ییابتدا  یهاسال  در  .خود را توسعه داد  یو آموزش  یتیریمدتمرکز داشت و با گذشت زمان، ساختار    ینظر 

  ی های از تکنولوژ   یریگبا بهره   یو عمل  یدروس نظر   سی ( شکل گرفت و تدرسیتابی)د  یمعلومات  یهاستم یافزار و سنرم   یمهندس

 .آغاز شد  یعال  لاتیوزارت تحص  یآموزش  یروز و استانداردها 

استاد    ۱۹  یدارا   یپوهنح  ،یشمس  یهجر  ۱۴۰۵  یلیو در سال تحص  افتهی  شی افزا  محصلانگذشت زمان، تعداد استادان و    با

و   یعمل  یطیشد تا مح  سیتأس  نسیوترسایکمپ  یپوهنح  رهاوسی سال، سافتو  ن یدر هم  نی است. همچن  محصل  ۳۳۰مجرب و  

 .اطلاعات فراهم شود  یبا صنعت فناور  میتعامل مستق  و  یقاتیتحق  یهاافزار، پروژه توسعه نرم   یبرا  یاحرفه 

اطلاعات در سطح   یاز مراکز معتبر آموزش و توسعه فناور  یکیتوانسته است به    نسیوترسایکمپ  یپوهنح  ها،شرفتیپ  نیا  با

 .د ینما  فایا  محصلان  یشغل  یهاها و فرصتدانش، مهارت  یدر ارتقا  یشود و نقش مهم  لیتبد  یو مل  یمحل
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 پوهنحی کامپیوتر ساینس 

ساخت  ییقدرت و تمدن بر اساس توانا  ، یخیمختلف تار یهاگونه که در دوره. همانم یادهیگرد یما وارد عصر تکنالوژ

که در   گرددیم میتقس یجوامع انیقدرت م نیامروزه ا شد،یم فیبخار تعر نیچون آهن و ماش ییو استفاده از ابزارها

چون    یی. کشورهاباشندی را دارا م  یاستفاده مؤثر از تکنالوژ   ییاتوان  یبعد  ٔ  و در مرحله  دیتول  یینخست توانا  ٔ  وهله

عرصه، نه   نیدر ا  شرفتهیپ   یهااز دانش و مهارت  ی برخوردار  لیکشورها، به دل  ریآلمان، هند و سا  ن،یمتحده، چ  الاتیا

 . ندینمایم  فا یا  ین جها  ی هایریگمیدر تصم  کنندهنییموارد نقش تع  یاریهستند، بلکه در بس  شتازیتنها در سطح جهان پ 

ها و  (، شبکههاسی تابی)د  یمعلومات  یهاستمیپرنتر، س  ل،یمبا  وتر،یمانند کامپ  ییکه شامل استفاده از ابزارها  یتکنالوژ

از    راتییتغ  نیبشر به وجود آورده است. ا  ی را در ابعاد مختلف زندگ  یاتحولات گسترده  باشد،یمرتبط م  ل یوسا  ریسا

طور عموم،  . بهردیگیرا در بر م  ی زندگ  یهاعرصه   ی تمام  یطور کلبه  وو فروش    دیخر  یهاوه یگرفته تا ش  یحکومتدار

 نقش مؤثر داشته است:  ل یذ یهادر بخش یتکنالوژ

   یحکومتدار -1

 و پرورش  آموزش -2

 ترانسپورت  -3

   طبابت -4

  یری نیانج -5

  یو فضانورد یهوانورد -6

  تجارت -7

   یبانکدار -8

  یسرگرم -9

  ارتباطات -10

برداشته است.   ی اتیبخش ح  نیآموزش ا  یرا در راستا  یمؤثر  یهاگام  ،یعلوم تکنالوژ  تیبا درک اهم  پوهنتون هریوا

ا به  توجه  تکنالوژ  یبرخوردار  کهن یبا  دانش  ک  میمستق  ریتأث  یاز  بهبود  پوهنح  یزندگ  تیفیبر  دارد،    یجامعه 

 یسازو فراهم یآموزش نینو ی هاروش  یریکارگبه قیاز طر تا همواره تلاش نموده است  پوهنتون نیا نسیوترسایکمپ

 . دینما  فایا  زمانیکشور عز شرفتیدر پ  یالازم، سهم ارزنده یامکانات و ابزارها

اهم  گری د  یکی با  نکات  بودن فرصت  ت،یاز  رشته   یبرا  یشغل  یهافراهم  به  یهافارغان    نس،یوترسایکمپ  ژه یوعلوم، 

مبرم    از یمتخصص، خلاق و پرتلاش ن  ی انسان  یروی ما افغانستان به ن  زیکه کشور عز  افت یدر  توانیوضوح م. بهباشدیم

رشد،    یرا برا  یاو گسترده  رینظکم یهاامر فرصت  ن یو ا  ده یاشباع نرس  ٔ  در کشور هنوز به مرحله  یبازار تکنالوژدارد.  

  ،یخدمات عامه و خصوص  یسازتل یجیروزافزون به د  ازیحوزه فراهم ساخته است. ن  نیدر ا  یگذاره یو سرما  ینوآور

کارا   یکیحکومت الکترون  جادی. اابدیمختلف توسعه    یهادر بخش  یکیتکنالوژ  یاساس  یهارساختیتا ز دینمایم  جابیا

 ی و ارتقا ،یترانسپورت یهاستمی س یبهبود و هوشمندساز ،یبر تکنالوژ یمبتن یآموزش یهاستمیس ٔ  و شفاف، توسعه

، تنها  (Virtual Reality - VR) یمجاز  تیمانند واقع  شرفتهیپ   یهای از تکنالوژ  ی ریگبهره  قیاز طر  یخدمات صح

 .دهدیم لیعرصه را تشک ن یگسترده ا یهاتیاز ظرف یبخش
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 ل یتحل شرفته،ی پ   یمعلومات   یهاستمیس ٔ  توسعه ،یرینیدر بخش انج یسازهیو شب یسازبر آن، استفاده از مدل علاوه 

است    ییهانه یاز جمله زمو دها عرصه دیگر    ،یمل  یهاحل چالش یبرا  یبر تکنالوژ  یمبتن  یراهکارها  جادیها، و اداده

ادارد  ازیمتخصص، خلاق و متعهد ن  یانسان  یرو یبه حضور ن  میطور مستقکه به از  و    یمسلک  یکادرها  هیترب  رو،نی. 

تنها    نسیوترسایدر رشته کمپ  نیکارآفر پا  یبرا  یاساس  تیاولو  کیبلکه    ،یضرورت علم  کینه  کشور   داریانکشاف 

تر نموده و  را هموارتر ساخته، زمان انجام امور را کوتاه  شرفتیپ   ریمس   یکه تکنالوژ  میباور دار  ما.گرددی محسوب م

افزا پوهنح  نی. بر اساس همدهد یم  شیسرعت رشد و توسعه را    یمتعهد است تا در راستا  نسیوترسایکمپ  یباور، 

 . هد جانبه و مستمر را ادامه دهمه یهادانش معاصر، تلاش نیو گسترش ا جیترو

 ( VISION  )دیدگاه  

پوهنحی کمپیوترساینس پوهنتون هریوا در نظر دارد تا در پنج سال آینده، با تربیت متخصصان متعهد و مسلکی،  

های نوین معلوماتی، به عنوان یک نهاد  گیری از فناوریگسترش تحقیقات علمی و کاربردی، توسعه نوآوری و بهره

 .های مختلف علوم کامپیوتر در سطح کشور و منطقه شناخته شودعلمی معتبر و پیشتاز در عرصه

 ( MISSION)  ماموریت

پوهنحی کمپیوترساینس پوهنتون هریوا متعهد است با ارائه آموزش معیاری و باکیفیت، انجام تحقیقات علمی و  

ای و تقویت روحیه نوآوری و حل مسئله، های نوین، رعایت اصول اخلاق حرفهگیری از فناوریکاربردی، بهره

های مختلف علوم کامپیوتر متخصصان مسلکی، متعهد، خلاق و پاسخگو به نیازهای جامعه و بازار کار را در عرصه

 .تربیه نموده و در توسعه فناوری اطلاعات، تولید دانش و پیشرفت علمی و تخنیکی کشور سهم مؤثر ایفا نماید

 ساله  4صاب درسی برای یک دوره  ن

No Subject 

No. 
of 
Cre
dit 

Selective or 
Compulsory 

Semester 1 

1 Intro to computer engineering 1 5  

2 Inro to programming 1 5  

3 Mathematics 5  

4 Islamic 3  

5 English  2  

Semester 2 

6 Computer engineering 2 5  

7 Programming 2 5  

8 Mathematics 5  

9 Islamic 4  

10 English 2  

Semester 3 

11 Operating Systems 3  

12 Algorithmic Problem Solving 4  

13 Fundamental of Database Systems 4  

14 Mathematic 4  

15 Islamic 4  

16 English 2  
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Semester 4 

17 Computer Network 4  

18 Analysis 1 4  

19 Data Structure  4  

20 System programming 4  

21 Islamic 3  

22 English 2  

Department of Software Engineering 
Semester 5 

23 Software engineering 1 5  

24 Web engineering 1 5  

25 IT project Management 2  

26 Research Analysis  3  

27 Islamic 4  

28 Probability theory and discreet mathematics 2  

Semester 6 

29 Software engineering 2 5  

30 Web engineering 2 5  

31 Advanced Java programming 5  

32 Research Analysis and application 3  

33 Islamic 2  

Semester 7 

34 Human computer interaction 5  

35 Software development lifecycle 5  

36 System architecture 5  

37 Information and society 3  

38 Islamic   

Semester 8 

39 Software engineering 3 5  

40 Mobile application and development 5  

41 Islamic   

Department of Database 
Semester 5 

41 Advanced Aspects of Database System 1 5  

42 Web Engineering 1 5  

43 Probability theory and discreet mathematics 2  

44 Research Analysis 3  

45 IT project Management 2  

46 Islamic 4  

Semester 6 

47 Advanced Aspects of Database System 2 5  

48 Web Engineering 2 5  

49 Introduction to Human Computer Interaction 5  

50 Research Analysis and application 3  

51 Islamic  2  

Semester 7 

52 Data Warehousing and Data Mining 5  

53 Web Engineering 3 5  

54 Cross-Platform Mobile Development 5  

55 Information and Society 3  
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56 Islamic 1  

Semester 8 

57 Modern Special Purpose Database Systems 5  

58 
Modern Programming Paradigms in Web 
Development 

5 
 

59 Islamic  2  

60 Monograph 6  
 

کدده مطددابق بدده سیاسددت پوهنتددون و مقددررات وزارت  میباشددد    168الددی    162در ایددن پددوهنحی    هددا  تعددداد کریدددت  نوووت:

 .امکان پذیر میباشد  ساله  4در طول دوره تحصیل   تحصیلات عالی افغانستان جابجایی و کم و زیاد شدن آن

 کمپیوترساینس رشته های آموزشی پوهنحی  

  یتوانمنددد  لیدد ذ  یمسددلک  یهادر عرصدده  ،یعملدد   یهدداو مهارت  یبددا کسددب دانددش نظددر  نسیوترسددایکمپ  یفارغددان پددوهنح

 :آورندیدست ملازم را به

 افزار؛  و توسعه نرم  یسینوبرنامه -1

 (؛  سیتابی)د  یمعلومات  یهاستمیس  تیریو مد  یطراح -2

 تا:  گردندیقادر م  لیرشته در طول دوره تحص  نیمحصلان ا  همچنان،

  تددالیجیمحصددولات د  یمهددارت کسددب کننددد و قددادر بدده طراحدد   لیدد موبا  یهاشددنیکیتوسددعه وب و اپل  نددهیدر زم -1

 باشند؛

را    ندددهایو بهبددود فرآ  یریگمیتصددم  ی( بددراData Scienceهددا و اسددتفاده از علددم داده )داده  لیدد تحل  ییتوانددا -2

 داشته باشند؛

 کنند؛  یهوشمند طراح  یهاتمی( آشنا شوند و الگورAI & ML)  نیماش  یریادگیو    یبا هوش مصنوع -3

   ند؛یرا کسب نما  یسرگرم و  یآموزش  ،یتیریمد  یهاستمیس  یسازادهیو پ  یدر طراح  یاساس  دانش -4

   ند؛ینما  یسازمنی)هک( ا  یبریو حملات سا  یتیامن  داتیرا در برابر تهد  یسازمان  یهاشبکه -5

کوچددک و متوسددط در عرصدده خدددمات    یهاشددرکت  یاندددازراه  ییآشددنا شددده و توانددا  ینیکددارآفر  میمفدداه  بددا -6

 دست آورند؛  را به  یکیتکنالوژ

  اعیاز ضدد   یریهددا، از جملدده جلددوگبحران  تیریمددد  یمددؤثر بددرا  یراهکارهددا  ،یعلمدد   یهددااسددتفاده از روش  بددا -7

 .ندیها ارائه نماسازمان  یو خارج  یها در سطوح داخلداده  تیامن  نیاطلاعات و تأم

 روش های درسی

 :پوهنحی معمول میباشد  ینبصورت عموم روش های درسی ذیل در

 ؛ارایه لکچر به شکل تصویری و صوتی با استفاده از تکنولوژی مولتی مدیا و پریزنتیشن های پاورپونت .1

 کارهای عملی به روش های مختلف؛ .2

 ؛مطالعات گروپی .3

 ؛یادگیری به اساس پروژه .4

 سیستم محصل محوری. .5

 مواد و منابع درسی

 مورد استفاده میباشد:  کمپیوترساینسمواد ذیل برای تدریس در پوهنحی  

 لکچرنوت های درسی از کتابهای معتبر .1

 کمپیوتر و انترنت .2
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 ژورنال های آن لاین و غیره .3

 برنامه های کامپیوتری برای تجزیه و تحلیل تحقیقات علمی   .4

 مضامین اختصاصیبرنامه های کامپیوتری برای   .5

 )آینده شغلی(   کمپیوترساینس  پوهنحیزمینه های کاری  

تواننددد در مشدداغل ذیددل انجددام وظیفدده  لیسددانس مددی  پددس از اتمددام دوره  کمپیوترسدداینسمحصددلان رشددته   .1

 :نمایند

 ساخت نرم افزارها، ایجاد شبکه های ایمن و مدیریت و نگهداری سیستم های الکترونیکی ادارات .2

و    شددرکتهای تجددارتی  ،، بانکهدداشددرکت هددای ارائدده خدددمات تکنددالوژیکی  ،مخددابرات  مثددل  در اداراتزمیندده کددار     .3

  صنعتی

 کار آفرینی از طریق راه اندازی شرکت های نرم افزاری .4

 در پست های مدیریتی و اداری در تمام ادارات خصوصی و دولتی .5

 کار از راه دور )زمینه های خوب کاری در مارکت های اروپا، امریکا و دیگر کشورهای معتبر( .6

 دوره تحصیلی   ساختار فیس

 قرار ذیل میباشد:  کمپیوترساینسمقدار فیس در پوهنحی  

 هزار افغانی )برای یک مرتبه در طول دوره تحصیلی(یکفیس امتحان کانکور   .1

 (برای یک مرتبه در طول دوره  هزار افغانی)سه  فیس شمولیت   .2

  12آن تخفیددف عمددومی میباشددد کدده مجموعددا فددیس    ٪40زار افغددانی میباشددد کدده  هدد   20  فددیس هددر سمسددتر .3

 )در دو قسط(  هزار افغانی است

 

 پوهنحی  چارت تشکیلاتی

تحصیلی خصوصی میباشد که در راس آن ریاست پوهنحیَ    –یک نهاد علمی    پوهنتون هریوا  کمپیوترساینسپوهنحیَ  

  ،سیستم های معلوماتی )دیتابیس(بخش کلیدی، آمریت های دیپارتمنت انجینری نرم افزار،    چهارو تحث آن    کمپیوترساینس

 و  نظارت اجراأت، پلان، ترتیب و تهیه مدیریت،  مسؤل ها بخش این از  یک قرار دارد. هر   و مدیریت اجرائیه  مدیریت تدریسی

ریاست پوهنحی گزارش میدهند و همچنان ریاست پوهنحی   به مستقیماً و  بوده  خویش بخش های مربوطه فعالیت تمام  ارزیابی

 و معاونیت های مربوطه گزارش میدهد.   پوهنتونامورات خویش را به ریاست  
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 کمپیوترساینسریاست پوهنحی  

ایددن    ماموریددت  وتطبیددق و نظددارت از تطبیددق دیدددگاه    وظیفدده خددود میدانددد تددا همزمددان بددا کمپیوترساینسریاست پوهنحی 

از تطبیددق نصدداب تحصددیلی، برگددزاری جلسددات شددورای علمددی، تهیدده پددلان های)عملیدداتی، انکشددافی و بهبددود(،    پددوهنحی،

رسددیدگی بدده شددکایات) محصددلین، اسدداتید و مددراجعین(، حصددول اطمینددان از حاضددری) اسدداتید پددوهنحی، کارمندددان  

پددوهنحی و محصددلین پددوهنحی(، نظددارت از بهتددر برگددزار شدددن امتحانددات پددوهنحی، بدده موقدد  برگددزار شدددن جلسددات و  

دهی کمیته های فرعددی در سددطح پددوهنحی، جددذب کادرهددای علمددی و گددزارش دهددی بدده مقامددات مددافوق اقدددامات  گزارش  

 لازم را نموده و در راستای تقویه بنیه، ارتقا و ثبات دیپارتمنت های پوهنحی تلاش نماید.

 آمریت دیپارتمنت ها 

دیپارتمنددت هددای پددوهنحی بددوده کدده در دو دیپارتمنددت انجینیددری نددرم    کمپیوترسدداینساز بخددش هددای عمددده پددوهنحی  

 فعالیت میکنند.    سیستم های معلوماتی )دیتابیس(افزار و دیپارتمنت  

نظددارت بددر  آمریت دیپارتمنت هددا در تطبیددق نصدداب تحصددیلی، ارزیددابی اسدداتید، ارزیددابی کدداریکولم، ارزیددابی لکچرنددوت هددا، 

کارهددای عملددی محصددلین، تهیدده پددلان هددای )عملیدداتی، انکشددافی و بهبددود تدددریس( دیپارتمنددت، همکدداری بددا کمیتدده  

تضمین کیفیت، تشویق اساتید بدده )ترجمدده، تددالیف و تحقیددق( و گددزارش دهددی بدده ریاسددت پددوهنحی  نقددش حیدداتی را ایفددا  

 مینماید.

 آمریت دیپارتمت انجینیری نرم افزار 

کدده    باشدددیم  وایدد پوهنتددون هر  نسیوترسددایکمپ  یفعددال پددوهنح  یهدداپارتمنتیاز د  یکدد یافددزار  نرم  یریدد نیانج  پارتمنددتید

  پارتمنددتید نیدد و قابددل اعتمدداد اسددت. ا تیدد فیباک یافزارهددانرم یو نگهدددار شیتوسددعه، آزمددا  ،یطراحدد   ل،یدد تمرکز آن بر تحل

را    یتددا متخصصددان  کندددیتددلاش م  ،یلدد یتحل  یهدداو روش  یریدد نیانج  میمفدداه  نس،یوترسددایکمپ  یبددر اصددول علمدد   هیدد بددا تک

 مؤثر باشند.  یافزارنرم  یهاستمیس  دیتول  قیجامعه از طر  یکه قادر به حل مشکلات واقع  دینما  هیترب

(، بدده  SDLC  –افددزار  توسددعه نرم  اتیدد و اسددتاندارد )چرخدده ح  کیسددتماتیس  یهدداافددزار بددا اسددتفاده از روشنرم  نددرانیانج

  یی. هدددف نهدداپردازندددیافزارهددا منرم  یابیدد تسددت و ارز  ،یسددازادهیپ  ها،سددتمیس  یکدداربران، طراحدد   یهایازمندددین  لیدد تحل

 بازار کار باشند.  یازهاین  یامن و پاسخگو  سعه،است که کارا، قابل تو  ییافزارهانرم  دیرشته، تول  نیا

  ،یسدد ینوپروگرام  سددتم،یس  یطراحدد   ها،یازمندددین  لیدد بدده تحل  تددوانیافددزار منرم  نددریانج  کیدد   یاساسدد   یهدداجملدده مهارت  از

 افزار اشاره نمود.نرم  یبانیپروژه و پشت  تیریمد  ت،یفیک نیتست و تضم

 :پارتمنتید اهداف 

 :دینمایرا دنبال م  لیاهداف ذ پارتمنتید  نیا

  یبددرا  یمهندسدد   یهدداکیهددا و تخنبددر روش  دیدد عنوان ابددزار، همددراه بددا تأکبدده  یسدد ینوبرنامه  یهددازبان  آمددوزش ✓

   دهیچیپ  یافزارهانرم  دیتول

   یافزارنرم  یهاستمیو معاصر در توسعه س  شرفتهیپ  یهایاز تکنالوژ  استفاده ✓

   شده یتوز  یهاستمیو س  بیتحت و  یهاو توسعه برنامه  بیو  یاساس  میبا مفاه  ییآشنا ✓

 (  Software Architectureافزار )نرم  یساختار و معمار  قیعم  آموزش ✓

   یمحاسبو  یهاو حل مشکلات با استفاده از روش  لیتحل  ،ییمحصلان در شناسا  یتوانمندساز ✓

 پروژه و ارتباط مؤثر با بازار کار    تیریمد  ،یمیکار ت  یهامهارت  تیتقو ✓

 محصلان و صنعت )مارکت کار(    پارتمنت،ید  ،یپوهنح  انیارتباط سازنده م  جادیا ✓

 جامعه    یازهاین  رف   یاستادان و محصلان برا  انیمشترک م  یکاربرد  یهاو پروژه  یعلم  قاتیتحق  انجام ✓

  ریو سددا  یپوهنتددون ماننددد کتابخاندده، مددال  یهاسددتمی( سیسددازیوتری)کمپ  یسددازیتالیجیدر د  یریگسددهم ✓

 هابخش
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 سیستم های معلوماتی )دیتابیس( آمریت دیپارتمت  

 سبب ایجاد

ها  و استفاده مؤثر از داده   لیتحل  ت،یری در عرصه مد  یمسلک  یکادرها   هیمنظور ترب( به سیتابی )د  یمعلومات  یهاستمیس  پارتمنتید

ا معلومات  تکنالوژ   دهیگرد  جادیو  با گسترش  نقش ح  یمعلومات  یاست.  تصمداده   یاتیو  در  به    ازین  ،یسازمان  یهایریگمیها 

 .است  افتهی  شی افزا  یریگگونه چشمبه   ند،ینما  تیری و مد  یساز اده ی پ  ،یرا طراح  یمعلومات  یهاستم یکه بتوانند س  یمتخصصان

تا محصلان را با    کندیتمرکز داشته و تلاش م  سیتابیبر د   یمبتن  یمعلومات  یهاستمیو انکشاف س  یبر طراح  پارتمنتید  نیا

استفاده مؤثر   ،یآشنا سازد. هدف اساس بیتحت و یهاستمیو انکشاف س  هاداده لیتحل س،ی تابید تیریمدرن مانند مد میمفاه

 . باشدیمختلف مانند اقتصاد، صحت، زراعت، آموزش و اداره عامه م  یهاها در عرصهبهبود عملکرد سازمان  یاز معلومات برا 

  قرار زیر اند:  سیستم های معلوماتی )دیتابیس(دیپارتمنت  اهداف مشخص    

 (Database Systems) هاس یتابید  تیریو مد  یسازاده ی پ  ،یطراح  نهیمتخصصان در زم  هیترب ✓

 مؤثر   یمعلومات  یهاستمی س  یو طراح (Data Modeling) هاداده   یمدلساز  یهامهارت   انکشاف ✓

 Data Analysis & Information) دیها و استخراج معلومات مفداده  لیمحصلان در تحل  یتوانمندساز  ✓

Extraction) 
 سیتابیو د  بیبر و  یمبتن  یمعلومات  یهاستمیو توسعه س  یطراح ✓

 آنها   ییکارا  یساز نهیو نحوه به (DBMS) سی تابید  تیریمد  یهاستمیبا س  ییآشنا ✓

 (Data Security & Privacy) ها و حفظ محرمیت معلوماتداده   تیامن  نیتأم ✓

 ها در سازمان  (System Integration) هاستمی س  یسازکپارچه ی  یهامهارت   انکشاف ✓

 یمعلومات  یهاستمیها و سداده   تیریمد   نهیدر زم  یکاربرد   قاتیتحق  انجام ✓

 یو خصوص  یدولت  یمعلومات در نهادها  تیریو مد  یسازیتالیجیدر د  یریگسهم ✓

 

 مدیریت تدریسی پوهنحی 

ابه  یپوهنح  یسیتدر  تیریمد تنظ  یهاسهولت   جادیمنظور  در  تدر  ،یهماهنگ  م، یلازم  امور  بهبود  و  سطح   یسینظارت  در 

امور استادان    یری گیپ  ،یآموزش  یهات یفعال  یدر سازمانده  ینقش اساس  تیریمد  نیاست. ا  ده یگرد  جادیمختلف ا  یهاپارتمنتید

  ر یو سا  هاپارتمنتید  ،یپوهنح  استیبا ر  کینزد  یو همکار   یدر هماهنگ  یسیتدر  تیریمد  .دینمایم  فایا  سیتدر  تیفیک  نیو تأم

برده    شیپ  یعلم  یارها یصورت منظم، مؤثر و مطابق با معبه   سیتا روند تدر  دینمای نموده و تلاش م  تیمربوطه فعال  یهابخش 

 .شود

  ت یحضور و فعال  یریگینصاب، پ  قینظارت بر تطب  ،یاوقات درس   میتقس  میبه تنظ  توانیم  تیریمد  نیا  یاساس  فیجمله وظا  از

 .اشاره نمود  یآموزش  یهابخش   انیم  یو بهبود هماهنگ  ،یسی تدر  یهاگزارش   یآوراستادان، جم  

  یسیمتعهد است تا امور تدر  ،ی از دانش و تجارب مسلک  یریگموجود و بهره   یهای و توانمند   هات یبا استفاده از ظرف  تیریمد  نیا

 . دیو اجرا نما  می موق  تنظگونه مؤثر، شفاف و بهرا به

 کمپیوترساینسکمیته های پوهنحی  

 کمیته تضمین کیفیت
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  یدیکه نقش کل  گرددی و پوهنتون محسوب م  یدر سطح پوهنح  هاتهیکم  نیترو مهم   نیتری از اساس  یکی  تیفیک  نیتضم  تهیکم

حصول    ته، یکم  نیا  یاساس  هدف  .دینمای م  فایا  یو ادار  کیدر ابعاد مختلف اکادم  تیفیفرهنگ ک  یسازنهیارتقا و نهاد  ن،یدر تأم

راستا،    نی. در همباشد ی م  یو اجراآت ادار   کیخدمات اکادم  ق،یتحق  س،یتدر  یهادر عرصه   یفیک  یارها یمع  تیاز رعا  نانیاطم

به   ته یکم  نیا  یاساس   یهات یو اداره، از اولو  سیدر روند تدر  یالمللنیو ب  یمل  یبه استندردها   مطابقو    یاریمع  یارهایمع  قیتطب

 .رودی م  رشما

  یبرا   یزیردر برنامه   یو همکار   یاصلاح  شنهاداتیارائه راهکارها، پ  تیمسئول  ،یابیعلاوه بر نظارت و ارز  تیف یک  نیتضم  تهیکم

محصلان و استادان را   ت،یفیبر ک یمبتن دگاهید جادیتا با ا دینمایتلاش م تهیکم نیبر عهده دارد. ا زیرا ن تیفیبهبود مستمر ک

منظور توسعه، حفظ  به  ۱۳۹۷در سال    ته یکم   نیا  .دینما   ییدر انکشاف جامعه رهنما  یریگو سهم  یسطح علم  یارتقا   یدر راستا

و    هایی نارسا  صی، تشخ(Self-Assessment) یدرون  یهایابیانجام ارز  قیو از طر  دهیگرد  جادیا  یدر پوهنح  تیفیو بهبود ک

  قص پوهنتون(، در جهت اصلاح نوا تیفیک نیتضم تیو آمر  یپوهنح استیر پارتمنت،ید تی)آمر ربطی ارائه گزارش به مراج  ذ

  ن ی و مواز  ارهایبا مع  یپوهنح  یهات یفعال  یساز هماهنگ  یهمچنان در راستا  تیفیک  نیتضم  تهیکم.داردی و بهبود عملکرد گام برم

 .دینمای م  فاینقش فعال و مؤثر ا  ،یعال  لاتیوزارت تحص  یاز سو   شدهنییتع

 .  .ندینمایم  تیفعال  یپوهنح  یتیفیصورت هماهنگ در تحقق اهداف کو چهار عضو بوده که به  سیرئ  کیمتشکل از    تهیکم  نیا

 

 کمیته تحقیق

و حل مسائل   یسطح علم  یدانش، ارتقا   دیدر تول  یکه نقش مهم  گرددیمحسوب م  یپوهنح  یاز ارکان اساس  یکی  قیتحق  تهیکم

دارد،    یعلم  قاتی با تحق  میرشد و انکشاف جوام  ارتباط مستق  نکهی. با توجه به ادینمایم  فایا  یعلم  یهاپژوهش   قیجامعه از طر

 .شودیدر پوهنتون شناخته م  کیاکادم  هتوسع  یعنوان محور اساسبه  تهیکم  نیا

فرهنگ    جیبا هدف ترو  ۱۳۹۷را در سال    شی خو  قیتحق  تهیو پژوهش، کم  قیتحق  تیبا درک اهم  نسیوترسایکمپ  یپوهنح

  نیا.نموده است  جادیاستادان و محصلان ا  یقاتیتحق  یهات یظرف  تیو تقو  یعلم  یهاپژوهش   تیو کم  تیفیک  یارتقا  ق،یتحق

انجام    یرا برا  نهی نموده و زم  ی ابیو ارز  یهماهنگ  ت،یهدا  یرا در سطح پوهنح  ی قاتیتحق  یهاتیدارد تا فعال  تیمسئول  ته یکم

جامعه و    یازهاین  یشده در راستا انجام  قاتیتا تحق  دینمایتلاش م  ته یکم   نیو مؤثر فراهم سازد. همچنان ا  یکاربرد  قاتیتحق

 . ودکشور سوق داده ش   یانکشاف علم

از    تهیکم  نی     تیفعال  یپوهنح  یقاتیتحقق اهداف تحق  یصورت هماهنگ در راستا عضو بوده که به  دوو    سیرئ  کیمتشکل 

 . ندینمایم

 

 کمیته فرهنگی

از عمده  میرود.  فرهنگ سازی یکی  بشمار  اکادمیک  مهم    یهااز بخش  یکی  یفرهنگ  تهیکمترین مسئولیت های یک محیط 

محصلان    کیاکادم  تیهو  تیو تقو  یو اجتماع  یاخلاق  ، یفرهنگ  یهاارزش   یساز نهینهاد  یکه در راستا  گرددی محسوب م  یپوهنح

رشد متوازن   نهیتا زم کندی تلاش م تهیکم نیا ،یساز در فرهنگ  کیاکادم یهاطیمح ی. با توجه به نقش اساسدینمای م تیفعال

 یعلم  ،یفرهنگ  ی هات یفعال  یو اجرا   میتنظ  ،یزیربرنامه   قیاز طر  تهیکم  نیا  .محصلان را فراهم سازد  یو اجتماع  یفرهنگ  ،یعلم

  فایمحصلان نقش مؤثر ا  انیم  یو مشارکت اجتماع  یر یپذت ی مسئول  ،یهمکار   هیروح  تیتقو  ،یسطح آگاه  یدر ارتقا  ،یو اجتماع

فراهم    یفرهنگ  ی هادر برنامه   محصلانمشارکت فعال    نهیبا انجمن محصلان، زم  یو همکار   یهماهنگ  جادی. همچنان با ادینمایم

موجود، تلاش    یها تیبا استفاده از ظرف  ی فرهنگ  تهیکم   .گرددیم  جادیا  یدر پوهنح  یزشیو انگ  ای سالم، پو  یطیو مح  دهیگرد

  نیجامعه سهم فعال داشته باشد. ا  یبرده و در انکشاف فرهنگ  شیگونه هدفمند و مؤثر پرا به  یفرهنگ  یهات یتا فعال  دینمایم

 . باشدی و چهار عضو م  سیرئ  کیمتشکل از    تهیکم

 

 کمیته نظم و دسپلین
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  تیاز اهم  یطیمح   نیمتشکل از اقشار مختلف جامعه بوده و حفظ نظم و انضباط در چن  ک یاکادم  یهاطیمح  نکهیبا توجه به ا

  ی دگیو رس  یبررس  ،یری شگیمنظور پ. به باشدی و تخلفات دور از انتظار نم  های نظمیب  یبرخوردار است، احتمال بروز برخ  ژهیو

را   نینظم و دسپل تهیدر سطح مربوطه، کم نسیوترسایکمپ یو پوهنح یدر سطح مرکز  وای موارد، پوهنتون هر نیبه چن یاریمع

 .نموده است  جادیا

تأم  ته یکم  نیا هدف  اکادم  ن یبا  انضباط  و  ب  یدگیرس  ک،ینظم  و  عادلانه  تقو  طرفانهیشفاف،  و  تخلفات  فرهنگ    تیبه 

 نهیزم  ،یتیو ترب  یاصلاح  کردیتا با رو  کندیتلاش م  ته یکم  نی. همچنان ادینمای م  تیمحصلان فعال  انیدر م  یری پذت یمسئول

در چارچوب    نینظم و دسپل   تهیکم.را فراهم سازد  یو آموزش   یعلم  یهات یفعال  یسالم، منظم و مناسب برا   طیمح  کی  جادیا

  .دینمایاقدام م  کی اصول اکادم  تیو رعا  تیحفظ عدالت، شفاف  یپرداخته و در راستا   یموارد تخط  یو مقررات نافذه، به بررس  حیلوا

 . باشدی عضو م  دوو    سیرئ  کیمتشکل از    تهیکم  نیا

 

 کمیته نصاب 

آموزش و انکشاف    تیفیبهبود ک  یکه در راستا  گرددی محسوب م  یمهم پوهنح  یهاتهیاز کم   یکی  کولمینصاب و کار  تهیکم

  دهیگرد  جادیا  یلینصاب تحص  یساز ی اریانکشاف و مع  ،یمنظور بازنگر به  تهیکم  نی. ادینمای م  تیفعال  یاریمع  یدرس  یهابرنامه 

  ی ری نصاب با درنظرگ  تهیکم  .کار همسو گردد  تیمارک  یو تقاضاها  یتکنالوژ   ولاتروز، تح  یعلم  یازها یبا ن  یدرس  یتا محتوا 

و   دهیگرد  میمنظم و هدفمند تنظ  ،یگونه علمبه  یدرس  یهاتا برنامه   دینمایتلاش م  ،یعال  لاتیو مقررات وزارت تحص  ارهایمع

ا  یمسلک  یکادرها  هیترب  نهیزم فراهم شود. همچنان  ا  تهی کم  نیو متخصص    ، ی درس  نی مضام  انیم  یهماهنگ  جادیدر جهت 

  ی ها دگاه یبا استفاده از د  تهیکم  نیا  .دینمای م  فایمحصلان نقش مؤثر ا  یسطح علم  یمحتوا و ارتقا   یرضروری از تکرار غ  یر یجلوگ

  .نقش فعال دارد  ی پوهنح  یآموزش  ستمیسهم گرفته و در انکشاف س  یلیو تجارب استادان، در بهبود مستمر نصاب تحص  یعلم

 . باشدی عضو م  دوو    سیرئ  کیمتشکل از    تهیکم  نیا

 کمیته امتحانات 

  ی منظم، عادلانه و مطابق با استانداردها  یبرگزار   نیکه با هدف تضم  باشدی م  یپوهنح  یدیکل   یهاتهیاز کم  یکیامتحانات    تهیکم

محصلان، از    یابیمراحل ارزش  یمسئول نظارت بر تمام  تهیکم  نیاست. ا  دهیگرد  سیافغانستان تأس  یعال  لاتیو وزارت تحص  یمل

  ت یرعا  یعلم  تیفیعدالت و ک  ت،یاست که شفاف  یاگونه سمستر و امتحانات آخر سمستر، به ان یجمله امتحان کانکور، امتحانات م

 .شود

با همکار   تهیکم د  یسیتدر  ت یریمد  یامتحانات  تنظ  ها،پارتمنتیو  اجرا  یهابرنامه  میضمن  بر  نظارت  و    یآزمون،  امتحانات 

دانش محصلان فراهم گردد.    یابیارز  یبرا   یمنظم، امن و علم  یطیتا مح  کندی تلاش م  ،یاب یبه مسائل مرتبط با ارزش  یدگیرس

  یابیارزش  ستمیاعتماد به س   یدر ارتقا   ،یعلم  یارهایمقررات و مع  تیاز رعا  نانیو اطم  وق به م  جیبا اعلان نتا  تهیکم  نیا  ن،یهمچن

 د. باشی عضو م  دوو    سیرئ  کیمتشکل از    تهیکم  نیا  .دینمای م  فاینقش مؤثر ا  یپوهنح

 

 کمیتۀ محصلان

 تهیکم  نیشده است. ا  جادیا  یپوهنح  یتیریو مد  یفرهنگ  ،یمشارکت فعال محصلان در امور علم  تیمنظور تقومحصلان به  تهیکم

در   یو نقش مهم  آوردیفراهم م  یپوهنح  ریاستصنوف، استادان و    ندگانیمحصلان و نما  انیارتباط سازنده م  یبرا  یبستر

 .دینمایم  فای ا  یو اجتماع  یآموزش  طیبه منظور بهبود مح  یعمل  یراهکارها  رائهو ا  شنهاداتیپ  یآورها، جم  چالش   ییشناسا

فرهنگ مشارکت،    تیتقو  یدر راستا  گریکدی  یکه با همکار  باشندی از هر صنف م  ندهینما  کیو    یمنش  س،یشامل رئ  تهیکم  یاعضا

 .ندینمای م  تیمحصلان فعال  ی جمع  لیو حل مسا  یری پذت یمسئول

 

   رهاوسیسافتو

فراهم  به حرفه  یعمل  یطیمح  یساز منظور  نرم  یبرا   یاو  اجرا توسعه  و    یپوهنح  رهاوسیسافتو  ،یقاتیتحق  یهاپروژه   یافزار 

  ، یسینوبرنامه   یمدرن، ابزارها  یوترها یبه کامپ  زیمرکز با تجه  نی. ادیگرد  سیتأس  یشمس  یهجر  ۱۴۰۵در سال    نسیوترسایکمپ
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با صنعت    انیو تعامل دانشجو  یمحور تجربه  ،یآموزش عمل  یمناسب برا   یبستر  ،یهکار گرو  یهاطیتوسعه و مح  یافزارهانرم 

 .کندی اطلاعات فراهم م  یفناور

فراهم ساخته و   زیرا ن  ی قاتیو تحق  یواقع  یهاپروژه   یامکان کار بر رو   ان،یدانشجو  یفن  یهامهارت  تیعلاوه بر تقو  رهاوسیسافتو

 .کندی م  فایا  انیدانشجو  یا و حرفه  یعلم  یهای توانمند   یدر ارتقا   ینقش مهم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 امکانات و سهولتها

 صنوف معیاری: 

برا   یآموزش   لات یتسه  ر یو سا  یش یآسا  ،یش یگرما  ، یش یامکانات لازم سرما  پوهنحی کمپیوترساینس    ی تمام  یرا 

  ی آموزش  یفضاها  یمهم پوهنتون، دارا  یهااز بخش  یکیعنوان  به   این پوهنحیادارات و صنوف فراهم ساخته است.  

 .باشدی م یاریمع سی تدر  یلازم برا کانات ام  ر یمدرن از جمله پروجکتور و سا زات یو استاندارد با تجه یکاف

دانش مشغول باشند و تجربه    یری آرام، مجهز و مناسب به فراگ  یطیتا محصلان در مح  دینمایتلاش م  یپوهنح  نیا

 فراهم گردد.  یفیسطح ک  ن یآنان در بالاتر ی آموزش
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 آب صحی آشامیدنی 

سددالم، سددرد و گددرم را در فصددول مختلددف    یدنیامکانددات اسددتفاده از آب آشددام  وایدد پوهنتددون هرپددوهنحی کمپیوترسدداینس  

مصددئون و    یدنیبدده آب آشددام  یدسترسدد   نکددهیمحصلان، استادان و کارمندددان فددراهم سدداخته اسددت. بددا توجدده بدده ا یسال برا

و سددلامت جامعدده    هرفددا  نیتددأم  یاقدددام در راسددتا  نیدد ا  رود،یجامعدده بدده شددمار مدد   یاساسدد   یازهددایحفددظ سددلامت از ن

 انجام شده است.  یدانشگاه
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 امکانات سرمایشی و گرمایشی 

  یتمددام  پددوهنحی کمپیوترسدداینسدر فصددول مختلددف سددال،    یمناسددب آموزشدد   طیمحدد   یسددازفراهم  تیدد بددا درک اهم

امکانددات بددا هدددف    نیدد محصددلان و کارمندددان خددود فددراهم سدداخته اسددت. ا  یلازم را بددرا  یشدد یو سرما  یشدد یگرما  لاتیتسدده

 ..گرددیفصول ارائه م  یدر تمام  یریادگیو    سیتدر  یراحت، امن و مناسب برا  یطیمح  جادیا

 

 بخش تکنولوژی معلوماتی 

محصلان و    ی را برا   یکی تکنولوژ  شرفتهیامکانات پ  وا یپوهنتون هر  س،یو تدر  یریادگی  ندیدر فرآ  یتکنولوژ   تیبا توجه به اهم

و    هاچیشبکه شامل سو  زاتیها، تجهمجهز به لبتاپ  یلب پوهنح   وتریفراهم ساخته است. کمپ  نسیوترسایکمپ  یاستادان پوهنح

 .باشدی امکانات م  نیاداره ا  یمستقل برا   یتیریمحصلان و بخش مد  یبرا  نترنتیبه ا  یاختصاص  یاستاندارد، دسترس  یروترها 

  یعملدد   یهددامهارت  یو ارتقددا  تددالیجیبدده مندداب  د  یدسترسدد   لیتسدده  ،یتجربدده آموزشدد   تیدد بدده منظددور تقو  لاتیتسدده  نیدد ا

 .شده است.  یمحصلان طراح
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 کتابخانه 

آن    یمکان و امکانات لازم برا  ،یپوهنح  سیتأس  یکه از ابتدا   باشدیم  یکتابخانه مجهز و غن  کی  یدارا  نسیوترسایکمپ  یپوهنح

اطلاعات،    یو فناور  یتکنالوژ  وتر،یعلوم کامپ  یهادر نظر گرفته شده است. مناب  کتابخانه شامل صدها جلد کتاب در حوزه

استفاده    یبرا   کتابخانه  .است  افتهیارتقا    یو به مرور زمان به سطح قابل توجه  باشدیم  یاتمعلوم  یهاستم یافزار و سنرم   یمهندس

. ساعات  آوردیفراهم م  ی به مناب  علم  یو دسترس  قیمطالعه، تحق  یمناسب برا  یطیفعال بوده و مح  یمحصلان و استادان پوهنح

نقش    ،یپوهنح  یآموزش   یدیاز امکانات کل  یکی عنوان  کتابخانه به   نیا  .باشدیعصر م  07:00صبح تا    06:00کتابخانه از   یکار

 .کندی م  فایا  یو پژوهش علم  یریادگی  ندیفرآ  تیدر تقو  یمؤثر 

 

 امکانات و تجهیزات امنیتی

  یبرا  یآموزش  طیمح  ت یو مصئون  تیامن  تیبا توجه به اهم

از امکانات و    نسیوترسایکمپ  یمحصلان و کارمندان، پوهنح

  یدارا   یپوهنح  نیمند است. ابهره   شرفتهیپ  یتیامن  زاتیتجه

  یو خارج  یداخل  یهادر بخش  ینظارت  یهان یدورب

محصلان و    تیامن  نیتأم  ی. علاوه بر آن، برا ندینمایثبت م  ار  هات یفعال بوده و فعال  یروز صورت شبانهساختمان است که به
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امن و    یطی مح  جادیا  یرا برا  نهیزم  یتیاقدامات امن  نیا  .باشندیمستقر م  یمتخصص در پوهنح  یتیامن  یکارکنان، گاردها 

   .آورندی فراهم م  یعلم  یهاتیمناسب جهت آموزش، پژوهش و فعال 

 

 

 شماره تماس های مسئولین صحی و امنیتی 

 

 شماره تماس های ضروری در حالات اضطرار

 0792019083 حوزه چهارم پولیس، گرده پارک ترقی )مسوول امنیت ساحه(

 0795970440 کارمند حوزه چهارم استخبارات )حاجی خادم(

 0707300007 قومندانی امنیه ولایت هرات

 0791254941 اطفائیه

 0789525777 هرات آمبولانس

 0729194705 پوهنتونگارد دروازه ورودی  

 

 جلسات اتاق  

و    یریگمیتصم  یندها یفرآ  یو ارتقا  یتبادل نظر تخصص  ،یتعامل علم  تیبه منظور تقو  نسیوترسایکمپ  یپوهنح  جلساتاتاق  

  ی هانشست   ،یعلم  ی هاکارگاه   ،یجلسات پژوهش  یبرگزار  یاستاندارد برا   یطیفضا مح  نی شده است. ا  جادیا  یآموزش  تیریمد

 .آوردی محصلان فراهم م  ندگانیو نما  رمنداناستادان، کا  انیم  یتخصص  یهاو مشورت   یتیریمد

  ، یعلم یهاه یها و دفاعارائه پروژه  ،یجلسات گروه یامکان برگزار  جلساتمناسب، اتاق  یاز امکانات مدرن و طراح  یریگبهره  با

مستند    یریگمیتصم  ،یعلم  یهای همکار   یدر ارتقا  یفضا نقش مهم   نی. اکندیم  ایمه  یرا در سطح پوهنح  یارشته  نیو تعامل ب

نوآورانه    یو راهکارها  هاده ی تبادل افکار، ا  یبرا   یو بستر مناسب  دینمایم  فایا  یپوهنح  یپژوهشو    یآموزش  یهات یو توسعه ظرف

   ..آوردیفراهم م
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 سالون کنفرانس ها 

داکتر  ) از سالون کنفرانس  نسیوترسایکمپ یپوهنح ،ی و تخصص یعلم یهاها و نشست ها، کنفرانس ورکشاپ   یبه منظور برگزار

  ،یو کنفرانس  یمدرن آموزش  زاتیو تجه  لاتیبالا و مجهز به تسه  تیسالون با ظرف  نیمند است. ابهره (  زاده  عبدالظاهر محتسب 

  ی کنفرانس نقش مؤثر   سالون  .آوردی فراهم م  یپژوهش  اتیو تبادل تجرب  هاپروژه ارائه    ،یعلم  یهانشست   یمناسب برا   یطیمح

از امکانات    یکیو به عنوان    کندیم  فایا  یاستادان، محصلان و مهمانان علم  انیم  یآموزش، پژوهش و تعامل علم  تیفیک  یدر ارتقا

 . .سازدیم  ای را مه  یاحرفه   یبا استانداردها  یعلم  یهاتی فعال  یبرگزار  نهیزم  ،یپوهنح  یدیکل

 

 

 کافی تریا 

مکان،    نیشده است. ا  جادیمحصلان، استادان و کارمندان ا  یرفاه و رف  خستگ  نیبه منظور تأم  نسیوترسایکمپ  یپوهنح  ایتریکاف

استراحت و تعامل فراهم   یراحت برا   ییمناسب، فضا  یو با طراح   دهدی کاربران قرار م  اریرا در اخت  های دنی انواع متنوع غذاها و نوش

 .آوردیم

استاندارد است که امکان استفاده در    یهایو صندل  ز یم  بان،ه یسبز مجهز به سا  یفضا   ا،یتریبرجسته کاف  یهای ژگیجمله و  از

 .کندیفراهم م  یپوهنح  یاعضا   ی تمام  یرا برا  ریسالم و دلپذ  یطیمح
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   راه های خروج در حالت اضطراریوسایل و امکانات ضد حریق  و 

  یرها یو مس  قیو امکانات ضدحر  لیمجهز به وسا  نسی وترسایکمپ  یمحصلان، استادان و کارمندان، پوهنح  یمنیا  نیبه منظور تأم

آماده    قیحر  یاطفا  زاتیها و تجهبالون   ،یسوز مانند آتش  رمترقبهی. در مواق  وقوع حوادث غباشدیمشخص م  یخروج اضطرار 

 .اندروشن و قابل مشاهده مشخص شده   کنندهت یبا علائم هدا  جخرو  یرها ی مس  یهستند و تمام  یبرداربهره 

 . سازدیشده فراهم مامن و کنترل   یطیدر مح  یو پژوهش  یآموزش  یهات یادامه فعال  یمطمئن برا   یانهیزم  یمنیاقدامات ا  نیا

 

 

 

 ه پارکینگ وسایط نقلی

  ی نگیاز پارک  نسی وترسایکمپ  یمحصلان و کارمندان، پوهنح  یبرا   یشخص  هینقل  طیامن و آسان به وسا  یدسترس  تیبا توجه به اهم

محصلان و کارکنان قرار    اریعصر در اخت  ۷:۳۰صبح تا    ۵:۳۰از ساعت    نگیپارک  نیمند است. امتر مرب  بهره   ۲۰۰۰به مساحت  

ها  راحت، حضور به موق  در کلاس   یدسترس  یرا برا  نهیزم  لاتیتسه  نیا    .فراهم شده است  گانیصورت رادارد و استفاده از آن به

 . شودی محسوب م  یپوهنح  یرفاه  یدیاز امکانات کل  یکیو    آوردی محصلان و کارکنان فراهم م  یو پژوهش  یعلم  یهات یو فعال
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 فضای سبز 

سلامت   تیو تقو ی آرامش، رف  خستگ  نیکه به منظور تأم باشدی سبز گسترده و مجهز م یفضا  یدارا نسیوترسایکمپ یپوهنح

شده    یاستاندارد طراح  یهایو صندل  زهایم  ها،بانه یفضا با سا  نیشده است. ا  جادیمحصلان، استادان و کارکنان ا  یو جسم  یذهن

به    یسبز پوهنح  یفضا   .آوردی دوستانه را فراهم م  ای  یآرام و تبادل نظر علم  یطیدر مح  هتازه، مطالع   یو امکان استفاده از هوا

و    سازدی فراهم م  دیو استراحت مف  یعلم  یهات یفعال  ان یتعادل م  یبرا   یانه یزم  ،یدیکل  یو آموزش   یاز امکانات رفاه  یکی عنوان  

که ضمن گذراندن وقت    دهدی به محصلان و کارکنان اجازه م

  ی علم   یهات یادامه فعال  یلازم برا  یانرژ   ر،یدلپذ  یطیدر مح

 . ابندیخود را باز  یو پژوهش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ورزش 

  ی امکانات ورزش  نس یوترسایکمپ  یمدرن، پوهنح  یدر زندگ  یبدن  تی به فعال  ازین  شی تحرک و افزاکم  یبا توجه به سبک زندگ

  ر ی مسابقات شنا و سا  ،یامکانات شامل فوتبال، بسکتبال، کوهنورد   نیمحصلان و کارکنان فراهم کرده است. ا  یرا برا   یمتنوع

  ، یسلامت جسم  تیتقو  یبرا  یانهیزم  ،یو مل  یدر سطح محل  یورزش  یهامیجاد تیو به همراه ا  باشدیم  یورزش  یهاتیفعال

ارتقا  ییایپو  ش یافزا ذهن  یو  م  یعملکرد  فراهم  مهم   یپوهنح  یورزش  یهاتی فعال  .آوردی محصلان  م  ینقش  توازن    انی در 

 .کنندی م  فایا  یآموزش  طیدر مح  یو انرژ   زهیانگ  شیو افزا  های مار یاز ب  یر یشگیپ  ،یو جسم  یعلم  یهاتیفعال

 

 :بندی  خاتمه و جمع 

  ی و پژوهش  یامکانات آموزش  یساز و فراهم  نینو  یهای مجرب، استفاده از فناور   دیبر تجربه اسات  هیبا تک  نسیوترسایکمپ  یپوهنح

  ی طیبا ارائه مح  ی پوهنح  نی. اکندی جامعه دنبال م  یمتخصص، نوآور و پژوهشگر برا   یرو ین  تیخود را در ترب  تیمناسب، مأمور

ورود موفق    یسطح ممکن ارتقا دهد و محصلان را برا   نیآموزش و پژوهش را به بالاتر  تیفیک  ات  کندی امن، سالم و مجهز، تلاش م

است که    یو پژوهش  یو متنوع علم  ایپو  یطیمح  جادیا   ،یپوهنح  اندازچشم   .آماده سازد  یالمللن یب  یعلم  یهابه بازار کار و عرصه 

در    یوتریعلوم کامپ  شرفتیجامعه و پ  داریبه توسعه پا  ،یکاربرد   یهاو پژوهش   یگروه  یهات یفعال  ،یبه نوآور  قیتشو  قیاز طر

   .دیکشور کمک نما

و    یپژوهش  ،یآموزش  یهاتا با مشارکت فعال در برنامه  کندی محصلان و کارکنان دعوت م  د،یاز اسات  نسیوترسایکمپ  یپوهنح

کشور    یو فناور  یبه توسعه جامعه علم  ،یسهم مؤثر داشته باشند و همزمان با رشد فرد  یپوهنح  یدر تحقق اهداف علم  ،یفرهنگ

 کمک کنند.  زین
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